
Утверждено
приказом от 07.12.2020 г. № 399

ПОЛОЖЕНИЕ

об оказании платных образовательных услуг, формирования
стоимости и расходования средств в Автономной некоммерческой

организации дополнительного профессионального образования
«Школа безопасности"



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

Настоящее Положение об оказании платных образовательных услуг (далее-
Положение) в Автономной некоммерческой организации дополнительного

профессионального образования «Школа безопасности" (далее- Организация) является
локальным нормативным актом, который определяет виды и порядок оказания платных
образовательных услуг.

Организация оказывает платные образовательные услуги в соответствии с
лицензией на право ведения образовательной деятельности, Уставом и действующим
законодательством.

Организация вправе оказывать следующие платные образовательные услуги:
обучение по дополнительным профессиональным программам (программам повышения

квалификации, программам профессиональной переподготовки);
- обучение по основным программам профессионального обучения;
- проведение разовых занятий различных видов (лекций, тренингов, семинаров и др.), не
сопровождающихся итоговой аттестацией и выдачей документов установленного образца;
- другие услуги, предусмотренные уставом Организации,

Срок действия настоящего Положения не ограничен. Положение действует до
принятия нового.

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ

2.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

• Гражданским Кодексом Российской Федерации;

• Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»;

• Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 "Правила оказания платных
образовательных услуг" (далее — Правила № 1441)

• Уставом Организации.

3. ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ

В Положении используются следующие термины с соответствующими определениями:

Платные образовательные услуги — осуществление образовательной
деятельности за счет средств юридических и (или) физических лиц по договорам об оказании
платных образовательных услуг.

Исполнитель — Организация, осуществляющая образовательную деятельность
и оказывающая платные образовательные услуги.

Заказчик — юридическое или физическое лицо, заказывающее образовательные
услуги и оплачивающее их, Заказчиком может быть организация независимо от ее
организационно-правовой формы, физические лица, гарантирующие финансирование
обучения.

Обучающийся (слушатель) — физическое лицо, осваивающее дополнительную
профессиональную программу, основную программу профессионального обучения.

4. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

УСЛУГ.

Для организации платных образовательных услуг Организации необходимо:
Изучить потребность в образовательных услугах и определить предполагаемый

контингент обучающихся (слушателей).
Обеспечить материально-техническую базу для оказания образовательных услуг



(разработать и утвердить дополнительные профессиональные программы, основные
программы профессионального обучения, учебно-методическую литературу, формы
документов установленного образца для выдачи слушателям и др.).

Определить условия для предоставления платных образовательных услуг с
учетом требований по охране труда.

Обеспечить кадровый состав. Для оказания платных образовательных услуг

Организация может привлекать как штатных сотрудников, так и специалистов из других
организаций.

Определить требования к предоставлению Заказчиком документов, необходимых
при оказании платных образовательных услуг (документа, удостоверяющего личность
слушателя, диплома о среднем профессиональном или высшем образовании, оформленной
заказчиком заявки на обучение и др.).

Принять необходимые документы у Заказчика и заключить с ним договор на
оказание платных образовательных услуг.

5. ОФОРМЛЕНИЕ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ.

Основанием для оказания платных образовательных услуг является договор.
Договор регламентирует условия и сроки получения Заказчиком услуг, порядок расчетов,
права, обязанности и ответственность сторон, порядок изменения и расторжения договора,
разрешения споров, дополнительные условия.

Договор на оказание платных образовательных услуг оформляется в письменной
форме в 2(двух) экземплярах. Один экземпляр хранится в Организации, второй — у заказчика.
Договор от имени Организации подписывается директором или другим должностным лицом
в силу полномочий.

Требования к содержанию подобного договора прописаны в п. 13 Правил № 1441.
Перечисленные в данном пункте обязательные условия договора несколько уточнены по
сравнению с аналогичными условиями, описанными в действующих правилах (п. 12 Правил
№ 706), В частности, к существенным условиям договора добавлены контактные данные
законного представителя обучающегося (например, такие данные нужны, когда обучающимся
является несовершеннолетний).

Приведем полный перечень сведений, подлежащих включению в договор об
образовании в соответствии с новыми правилами:

• полное наименование и фирменное наименование (при наличии) исполнителя—

юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии) исполнителя — индивидуального
предпринимателя;

• место нахождения или место жительства исполнителя;

• наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон (при наличии)
заказчика и (или) законного представителя обучающегося;

• место нахождения или место жительства заказчика и (или) законного представителя
обучающегося;

• фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) заказчика,
реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя исполнителя и (или)
заказчика;

• фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон
(указываются в случае оказания платных образовательных услуг в пользу обучающегося, не
являющегося заказчиком по договору, при наличии);

• права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося;
• полная стоимость образовательных услуг по договору, порядок их оплаты;



• сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование
лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии), если иное не предусмотрено
законодательством РФ;

• вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной
программы определенных уровня, вида и (или) направленности);

• форма обучения;

• сроки освоения образовательной программы или части образовательной программы по
договору (продолжительность обучения по договору);

• вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им

соответствующей образовательной программы (части образовательной программы);
• порядок изменения и расторжения договора;

• другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных
образовательных услуг.

Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право на
получение образования определенных уровня и направленности и подавших заявление о
приеме на обучение (далее — поступающие), и обучающихся или снижают уровень
предоставления им гарантий по сравнению с условиями, установленными

законодательством РФ об образовании. Если условия, ограничивающие права
поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им гарантий,
включены в договор, такие условия не подлежат применению (п. 14 Правил № 1441, п. 13
Правил № 706).

Заказчик оплачивает оказываемые платные образовательные услуги в порядке и сроки,
указанные в договоре. Оплата может производиться путем безналичного расчета (через
банковские учреждения на расчетный счет Организации) или за наличный расчет через
кассу по приходно-кассовым документам.

Договор является отчетным документом и должен храниться в Организации
согласно номенклатуре дел 5 (пять) лет.

6. ФОРМИРОВАНИЕ СТОИМОСТИ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ.

Стоимость платных образовательных услуг фиксируется в прайс-листе, который
утверждается директором Организации (Приложение 1)

Стоимость платных образовательных услуг устанавливается на основании расчета
калькуляции (сметы) по конкретному виду услуг.

Стоимость платных образовательных услуг определяется исходя из:
- расходов на оказание услуги;

- размера прибыли, направляемой на развитие материально-технической базы и иные
потребности в соответствии с целями деятельности Организации.

К расходам на оказание платной образовательной услуги относятся:
- расходы на оплату труда работников, оказывающих конкретные услуги;
- начисления на заработную плату;
- материальные затраты, непосредственно связанные с оказанием услуги;

- стоимость работ и услуг субподрядных организаций, привлекаемых к оказанию платных
образовательных услуг;
- амортизация;

- коммунальные услуги;

- транспортные услуги;

- услуги связи;

- расходы на содержание имущества;

- прочие работы и услуги, необходимые для оказания платных образовательных услуг.



Образовательная организация вправе снизить стоимость платных образовательных услуг по
договору с учетом покрытия недостающей стоимости данных услуг за счет собственных
средств, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных
пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. Основания и порядок
снижения стоимости платных образовательных услуг устанавливаются локальным нормативным
актом и доводятся до сведения заказчика и обучающегося (п. 8 Правил № 1441, п, 7 Правил №
706).

Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения договора не
допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня
инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на
очередной финансовый год и плановый период (п. 9 Правил № 1441, п. 8 Правил № 706).

Образовательная Организация самостоятельно определяет направления и порядок
использования своих средств, в т. ч. их долю, направляемую на оплату труда, стимулирование
(поощрение), материальную помощь работников, а также создание внебюджетных фондов
организационного, учебного, научного и материально-технического развития.

Порядок расходования доходов (средств), полученных образовательным учреждением от
приносящей доход деятельности, осуществляется в соответствии с установленными
настоящим Положением.

7. ИНФОРМАЦИОННАЯ ОТКРЫТОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ.

Образовательная организация обязана предоставлять заказчику достоверную информацию о
себе и об оказываемых платных образовательных услугах, обеспечивающую возможность их
правильного выбора. Информация, содержащая сведения о предоставлении платных
образовательных услуг, должна быть доведена до заказчика в порядке и объеме, которые
предусмотрены Законом РФ от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей» и
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10,
11 Правил № 1441, п. 9, 10 Правил № 706).

Информирование должно быть обеспечено в месте фактического осуществления
образовательной деятельности, а также в месте нахождения филиала организации,
осуществляющей образовательную деятельность (п. 12 Правил № 1441, п. 11 Правил № 706).

Информационная открытость образовательных организаций обеспечивается, в частности,
посредством размещения информации на своих официальных сайтах в Интернете.
Сведения, указанные в договоре об образовании, должны соответствовать информации,
размещенной на официальном сайте образовательной организации на дату заключения договора
(п. 16 Правил № 1441, п, 15 Правил № 706).

8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ИСПОЛНИТЕЛЯ И ЗАКАЗЧИКА.

За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору об образовании
исполнитель и заказчик несут ответственность, предусмотренную таким договором и
законодательством РФ.

Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения
убытков, если в установленный договором срок недостатки платных образовательных услуг не
устранены исполнителем, Заказчик также вправе отказаться от исполнения договора, если им
обнаружен существенный недостаток оказанных платных образовательных услуг или иные
существенные отступления от условий договора (п. 19 Правил № 1441, п. 18 Правил № 706).

Недостаток платных образовательных услуг — несоответствие платных образовательных услуг
обязательным требованиям, предусмотренным законом либо в установленном им порядке, или
условиям договора (при их отсутствии или неполноте условий — обычно предъявляемым
требованиям), или целям, для которых платные образовательные услуги обычно используются,



или целям, о которых исполнитель был поставлен в известность заказчиком при заключении
договора, в том числе оказание их не в полном объеме, предусмотренном образовательными
программами (частью образовательной программы).
Существенный недостаток платных образовательных услуг — неустранимый недостаток или
недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов или затрат времени,
или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения.

При нарушении сроков оказания платных образовательных услуг (сроков начала и (или)
окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточных сроков оказания
платной образовательной услуги) либо в случае, если во время оказания платных образовательных
услуг стало очевидным, что они не будут оказаны в срок, заказчик вправе по своему выбору (п. 20
Правил № 1441, п. 19 Правил № 70б):

а) назначить новый срок, в течение которого исполнитель должен приступить к оказанию платных
образовательных услуг и (или) закончить их оказание;
б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и
потребовать от исполнителя возмещения понесенных расходов;
в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг;
г) расторгнуть договор.

Кроме того, заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи
с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг, а также
в связи с недостатками платных образовательных услуг.

Исполнитель вправе расторгнуть договор в одностороннем порядке в следующих случаях (п. 22
Правил № 1441, п. 21 Правил № 706):
а) применение к обучающемуся отчисления, как меры дисциплинарного взыскания;
б) невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей
по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана;
в) установление нарушения порядка приема в осуществляющую образовательную деятельность
организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в эту
образовательную организацию;
г) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;
д) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных
услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося.
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